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1. OBIECTIVE DE FORMARE
Obiectivele princip
servicii, dar si pe asimilarea
urmatoarele trei dimensiuni:
2) competente cognitive;
b} competente aplicativ - Ppractice;
c) competente de comunicare 5i relationale.

§1 COMPETENTE
ale sunt concentrate pe obtinerea unor ahit

it4fi teoretice generale
unot competeafe practice necesare absoly

enfilor pentru fintirea debusee
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, caracteristice profesici de economist cu accent pe comerf, turism i

lor prafesionale. Competenele formative sunt Subsumate pe

- Obiectivele de formare gi competentele specifice wint prezentate detalizt in tabelul de mai jos:
E Obiectivele de formare Contpetente profesionale Competente specifice Structura disciplinelor
. specifice speciglizirii

a) Capacitatea de a fovifa si de a 2) Conducerea eficients a une: a i i Mictoeconomie; Macroeconomie; Matematica aplicatd in economie:
aplica In  practica cunogtinfele | societdi  comerciale {comert, J Plani ‘earea, org_a!}lza?ea, Drept; Bazele contabilitifii; Economia intreprinderii, Doetrine
teoretice, Cunoagterea aprofundata a turism, servicii) gi consultanis 000!ﬂ0ﬂm§l # C?ﬂﬂ‘ﬂl}llﬂaclmtém de Sconomice  comtempotane, Finanfe publice; Economie europeans;
ariel de specializare turism §i, I ¢ specificd; comert, turisi si servicii; Elaborgma introducers ia econometric;  Piscalitate; Contabilitatea Financiari:
cadrul  acestela, a  dezvoltarilor de produse complexe de tipul Fundamentarea gtiinfei mirfurilor, Investifii g economia UE
teoretice, metodologice si praetice pachetelor_ {alt _m{:]us:ve) de facturd ’
specifice administrarii afzcerilor generald gi specializate;

‘ b} Proiectarea §i desfagurares de b)  Elaborarea  strategiilor  de Marketing; Tranzactii comerciale, Economie monetara 5i financiar:,

i b) Utilizarea integratd a aparatuhy | acfiuni eficace fntr-o organizatie, | dezvoltare a afacerilor in comert, | Comerf electronic, Tehnologie hoteliers §i de restaurans, Logistica gi
conceptual i metodologic, Inconditii | la aivelel unui compartiment | turism st servicii; Organizares distnbutia marfurilor, Tehnici promotionale, Tehnica operatiunilor de
de informare incompletd, pentru a | economic: aprovizionare, | diverselor  evenimente specifice [ turism, Tehoologii cometciale, Asigurari §i reasigurdn, Concorenti i
rezolva probleme teoretice §i practice | desfacere, licitatii, marketing, | comertulmi, turismudui si serviciilor. prefuni :

: Preocupare pentru  calitate [ logistics, expedifii-transpont,

| S9®riozra 5i atitudine etica. publicitate, relafii publice, calitate

afacerilor o domeniul comereial selectiei 3i recrutarii personaluui;

i angajarea de relafii profesionzle
d) Asumarea de roluri/funcfii de | O b0 atii profesiona

Lo (standardizare, audit, evalusrea
¢} Capacitates de a lucra in mod § conformitatii, asigurarea §i
aulonom ¢a si aceea de a lucrs in | <ontrolul calitafii);
Y echips 5i de a coordona grupuri; [~ g 5i  expertizarea | ¢) Acordares de consutantd de | Administrarea tntreprinders; d turism, comert s servicii, Economic
) Executarea unor sarcini profesionale calitafii produselor, serviciilor si | specialitate 5 domeniul comertului, | comerciald,  Economia  serviciilor,  Ecomomia turismului,
—rFUmP!e“ in condifii de autonomie gi proceselor; Intermedieres | turismului si serviciilor, Organizarea | Comportamentul consomatorului, Servieil si wrilitayi  publice,
independenta profesionaly

Comunicare §i negociere comerciali, Marketing internagional, Marfots

alimentare §i securitatea consumatorilor, Ecot

wism §i tudsm rursk
e : profitabile; Resurse gi destinayii turistice -
J'm"d“‘.’ere 2 achivitdfii - grupurilor 4 Cercetarez  domeniului | d) Evaimren moei fimme de comert, | Informatic economick; Baze de date, Statistica; Programar:
profesionale sau 2 unor wnstitufii &0 | oo smic §i a relatiilor conexe §i | tarism si servicit; Projectarea $i | caloulatoarelor; Econometric; Managementul proiectelor in afaceri.
l domeniul turismulu, comertulii §i { o tares  de rapearte  de | orgapizarea desfagurarea  ciclului Managementu! calitajii, Contabilitatea in comert, turism gi servicii
serviciilor; Capacitate de comunicare cercetare. producfiei turistice:
1scrisd gi orala si de folosire curentd a =

e} Diseminarea informafiilor de €) Realizarea de studii de fezabilitate,

_J““f'. 1 "“}bi stedine,  utilizind specialitate in activitsli specifice planuri de afaceri, anafize PEST §
SAC1RAN de invatmént, waining si press, | SWOT utile fundamentarii desiziilor
i . in activitatea firmelor de comert,

;3"‘ P C“,fj“'fig . ﬁi““:;}f; twrism si servichi; Elsbomrea de

proiecte  profesionale  gifsan  de
cercetare in comert, turism si servici
utilizind inovativ un spectru variat de

de afacen, simjul riseului, Spirit

omico-financiari; Analiza riscurilol
Management peneral: Inifierea afacerii; Managementul resyrselo;
umane,  Culturg antrepronorials,  Management international.
management strategic, Limba strding, Managementu) relatiilor i
fumnizorii 5 cliengii; .

Eticd in afaceri; Analizi econ

metode cantitative 5i calitative,

E’jrganizamric,'
L STRUCTURA ANULYUI UNIVERSITAR

L. STRUCTURA SAPTAMANALX A ANULUI UNIVERSITAR

d Activititi didactice Sesiune de examene Practici/ Vacante .
e Anu! de Definitivare )
B studin Sem. 1 Sem. II Iarni Vard Toamni lucrare de Dec. Febr. Vard

licen(a -

_'j Anul 1 14 14 3 3 2 - 2 1 11 5

Anul II 14 11 3 3 2 3 2 1 11
Anul III 14 12 3 3 2 2 2 1 11 )
II. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA 0
ANUL Semestrul [ Semestrul I1 T
T I 22 22 v
il 22 22

0l 22 22
1“ONDITH DE INSCRIERE IN ANUL URMATOR:

- In Regulamentul privind activitates profesionald a studenfilor sunt precizate
Trecerea intr-un an de studiu superior se face in oazul obtinerii unui minim de 23 din quman] de
l 4. EXAMENUL DE LICENTA:
Conditiile de susfinere a «camenului de licentd sunt prezentate in Metodologia de sus
i Pericada de intocmire 4 lucrdni de licentd: semestrele 4-6;
e 4. Perioada de definitivare a lucrarii de licend: ultimele doud saptimani din anyl terminal,
I 5. STRUCTURA PRACTICH $1 ELABORAREA LUCRARII BE LICENTA:
Practica de specialitate - Anul IT (S ul 4); 3 s4; i * 30 ore/sAptamand = 90 ore;
Elaborarea tucririi de licentd - Anul I (Semestrul 6): 12 saptAmani*2 ore/saptiméni= 24 ore;

Definitivarea lucriivii de Heenti — Anul 111 (Sem_&st;‘!_ul 6). 2 saptamdni * 30 ore/sAptamana = 60 ore.
UI POST IN INVATAMANT :

a

u.-#CUPAREA PRIN CONCURS A UN o B poe
I Pentru ocuparea prin concurs a ol post in invafamint (gimnazial, Treeal, squﬁﬁr%ﬁabsommmebuie sd posede Certificatul de absebvire al

s

personalului didactic®.

i

L

[N

condipiile de fnseriere tn anul urmator §i conditiile de promovare
credite si oy aprobarea Consiliului facyl

tatii, (in caziri exceptionale) ez un rergar de 30 credile.___ N

tinere a examenuini de licents, aprobati de Senatul umiversitagii,

wDepartamentulvi pentru pregifirea

Sef catedra
Confuniv.dr. Enea n@
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— Formg de invatimant :Z1
| Durata studiilor: 3 ani
Diploma acerdati: Diplomd de licenyi
Titiul obtinut: Liceniat in gfiinte ecoromice
| PLAN DE INVATAMANT
ANUL IT1 .
_ji Semestrul 5 Semestrul 6 A .de. orepe |
o disciplind
e Discipline obligatorii (O) Codul disciplinei f omma | Fomia wa
— cls|Lip|sE—cmlare ¢ [g|L]p|sE | Calae Bl 2| 8
S Ex | v B plwe] ™| <Y | B
1 |Analizi economico-financiara UCBO2020D501 | 2 1 21-]-| & ES5 - - 1-1-1- - - - |28%F 28 | 56
s 2 [Managementul resurselor umane UCB.02.020D562 | 2 {2 1-]-] 5 ES - - -]1-1 - - - - |28] 28 | 56
1 3 |Marketing international UCBO2020D503 | 2 | 2 |~-] -] 6 ES - - - -] - - - - 1281 28 | 56
.t 4 |Analiza riscurilor UCB.02.02.0D.6.07 - = J-1-1q- - - 2 [2]-]- 5 E6 - |24] 24 | 48
5 |Preturi si concurenta UCB02020D504 | 2 | 1 3-]1-5 T e [ - [-[-1-1 - - - [28] 12 [42}:
- 6 |Economie monetra si financiard UCB02.020D505 ¢ 2 [ 2 |-|-| 3 E3 - -1 -1-1- - - - 28] 28 |3s6].
‘I 7 {Management strategic UCB.02.02.0D.6.08 - - l-1-3- - - 2l 2F-| - 5 E6l - |24] 24 |48
_.[ 3 [Sisteme informationale e gestiune UCB.02.02.05.609 | - | - |-|-1-| - - | 231t-]1-] 5 -1 C6 |24] 12 136
i 9 |Tehnologie hotelierd gi de restaurant | UCB.02.02.08.6.10 - - l-1-1- - - 2 1i-]- 5 E6{ - [24] 12 i36|.
L 10 [Economie comerciald UCB.02.02.08.5.11 -]l -1-F-1- - - 2 | 1j-]- 4 B6|l - 124] 12 136/
“T11 |Disciplina optionala 3 UCBG2.02.AD.5.06 | 2 | 1 [-}-] 3 - Cs ¢ - |-1-1-] - - | - t28] 14 |azd
_ 12 |Disciplin opficnald 4 UCB.02.02.A8.6.12 - - f-1-~] - - - 2 |- - - Cé 1241 12 | 36
“Elaborarea lucranii de licents UCB.02.02.08.6.13 - |2 3 Cé 24 | 24
-J—1 TOTAL
Total ore obligatorii pe siptimini 22 22 Total anual
vy 4 Nr. examene/nr. verificiri 472 413 312} 260 | 572
‘]! Semestrul 5 Semestrul 6 N;ff;};ﬁe
- Formi i
; 5 Discipline aptionale Codul disciplinei ¢ | evaluare 2 Foma R I
Kl e 35 c| s |L|p|5 cls|Llp|B £13| §
ba &) [ o ) << By o
& - Z Ex. s s B ‘5
Disciplind opfionald 3 :
r 3.1 [Management internafional UCB.02.02.AD.5.06 2 1 - i-13 - cs 1 -1 -&-1-1-1- - 28 114 | 42-
- 1.2 |Contabilitate in sectorul tertiar UCB.02.02.AD.5.06 2 1 - j-F3 - C5 - - 1-] - - - - 28114 1 42
3.3 {Managementul proiectelor in afaceri |UCB.02.02.AD.5.06 2 1 - 1-13 B C3 - o e - - % 28 | 14 | 42 1
I 3.4 [Culturi antreprenoriald sy JUCB.02.02.AT.5.06 2 1 - |1-13[ - cs | - -1-1-1-1- - 28 [ 14| 423
i Disciplini optional 4
| 4.1 |Resurse i destinafhi mristice | ¥ [UCB.02.02.A5.6.12 =] = T==]-1 = - [ 21 [-1-]3]-1 G J[24[12]36
1 42 |Tehnica operatiunilor de turism UCB.02.02.A5.6.12 - - - [-]- - - 211 ]-3-13]- 8] 24 |12 |36
..o Marfuri  alimentare g1 securitatea| UCB.02.02 A5.6.12 - & - 1-]- - - st -l -] - (8] 24 [ 12 | 36
| consumatorului
§ Investiii §i economia UE UCB.02.02. A8.6.12 - & - 1-1- - - 2411 -1-13]- 03] 24 112 | 36
= TOTAL 2 1 - 1-13 - 1 2 1 |- - 3 - 1 52126 |78
! Total ore optionale pe siptimani 3 3 Total anual
! ) Nr. examene/nr, verificdri -1 -1 522 [78
- %
‘ T Semestrul 5 Semestrul 6 Nr,lde. Ore pe ;
discipling !
T‘j 2 | Fomms 1 o :
-~ 2 Discipline facultative (F) Codul disciplinei 'E evaluare b - ) he,_!
z C|S]|L]|P C|S|LILP 5] 3 = iy
‘I £ | | ¥ &) < ~1
“ e i ¥ = >
TOTAL - -1 1 1-1-1-1-1-1-7%- J-T1- 1-
o Total ore facultative pe siptiméing i R - - Total anual
Lo Nr. examene/np, yerificlri - - - |-
- e T % ,r

* Prof. univ. dr: Ang

Semmuficape codificare: 0F: ijllz&lcatw
4 specualitate (8), complefeantana (C)

02 -."Ipd_u:_ iv specializare; O - Ti
~semestrul; 0 < glimiinul disciplinei. |

|

~d
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Forma de invatimant . ZF
Durata studiilor: 3 ani
Diploma acordats: Diplomi de licenit
Titlul obtinut: Licential in stiinte economice

VALABIL INCEPAND CU ANUL UNIVERSITAR 2010-2011

i ~ - - -~
r PLAN DE INVATAMANT
sl ANUL 1
Nr. de ore pe
! Semestrul 1 Semestrul 2 disciplind
[ . E sy ; . R . | . Forma ) Forma
e Discipline obligatorii () Codul disciplinei '§ evaluare ’Fg’ evaliare ol =1 %
Z c|ls|L|p| 3 o c{s|L|P}| 8 ) S 7| 3
|3 5| E =
| . 1 [Microconomie UCB.02.02.0F.1.01 2 1 - B El - - - - - - - - 28 | 14 | 42
=2 |Matematica aplicats in economie UCB.0202.0F1.02 | 2 1 - - 14 El - - - - - - - - 28 114 | 42
3 |Bazele contabilitiii UCB.02.02.0F.2.G69 - - - - - - - 2 1 - - 5 | B - 28 | 14 | 42
r— 4 |Informatici economica UCB.02.02.0F.1.03 | 2 - 1 - | 4 Fl - < - - - - - - 28 {1 14| 42
;.3 |Sport UCB.02.62.0F.1.04 - | 2 - - 1 2 - V1 - - - - - - - - 28 | 28
- — & |Management peneral UCBO202OF105 |2 | 2| -{ -5 H - ol R T N - - |1 28 | 28t 56
7 |Macroconomie UCB.02.02.0F.2.10 - - - . - - - 2 1 - - 5| B| - 28 [ 14 | 42
8 |Economie europeand UCB.02.02.0F.2.11 =l -i-1-1- - - 2 11 -1 - 14 B - 28] 14 42
9 {Dreptul afacerilor UCB.02.02.0F.t.06 | 2 - - - 3 - Cl - - - - - - - 28 - 28
[ -4 11 |Economia intreprinderii UCB.02,02.01.2.12 - - - - - [ - 2 2 - - 5| B2 - 28 | 2B | 56
w Fundamentarea gtiinfei marfurijor UCB.02.02.08.1.07 | 2 1 - - 1 4 - Cl - 28 | 14 | 42
Administrarea  intreprinderii  de| UCB.02.02.05.2.13 14 | 42
‘i‘——' : y N - - - - - - - 2 1 - - 4 - | C2 |28
comert, turism si servicii
L —4 13 {Etic# in afaceri UCB.0202.0C2.14 | - - - - - - 2 ]2 - -1 4 -1 C2 | 28 1 28 | 56
14 |Limbd straind I (EF) UCB.02.02.0C.1.08 - | 2 - - 3 - vl - - - - - - - - 2B | 28
15 Limbd striind 11 (E/F UCB.02.02.0C.2.15 - - - - - - - | 2 - - 3 - A2 - 28 | 28
TOTAL 1219211 - 12| 4 4 1210 - = | X 4 3 ] 336 | 280 | 616
Total ore obligatorii pe s3ptimini 22 22 Total anual
Nr.examene/nr. verificiri 44 473 336 | 280 [ 616
P Semestrul 1 Semestrul 2 a .de. orepe
. discipling .
: ormi i
.5 L ; Forma ; gva[uam
2 Discipline opfionaie (A) Codul disciplinei ‘§ evaluare '§ i . —
F cis|rL|e| B c L|lr]| & 51 8| £
T z 8] s ml 29|,
Ex. 1 & - 3
-— ;
.. :
bl TOTAL B ERFEE - - - - |-~ e - - - 3
L_ Total are optionale pe siptiméni - - - - -
Nr, examene/nr, verificiri - - - 2 s iy
Setnestrul 1 Semestrul 2 Nr,_d’e_ orepe
- _ disciplini
. Fos = |
: > Discipline facultative (F) Codul disciplinei ¢ | evaluare g s N
S cis|L|p]| & c Lip| 5 5| &) §
g s | g | © o < B
r 2 | Ex. g < -
: f"""‘q - - = - - = = i " 2 2 = % 4 o 4
I TOTAL - ft-l-T-1T-1T- 17 - 14 - 1-T-"T1T-71-
| Total ore facultative pe siptimini - - Total anual
: Nr. examene/nr. verificiri o - - N o 3
k - 7 B3
: Decan Sef catedr.
_ I?rof’ univ, dr. Ana Gab ! hucea Conf. univ. dr. Enea tana

are: (2 — W-'Facu]ta ;.-' 2 - Indlcm:v spectahzane
(F) de domcmu(D) dispaclahtate (S} camp{e entard (C); l—semq,sﬁuf,,ﬂl - numiru] disciplinei.

©— Tipul disciplinei (obligatorie (O}, optionali (A), facultativa (F),

pectiv: fundamentala



Domeniul: Administrarea afacerilor

- Forma de Invatimant :ZF

Durata studiilor: ¥ qni

Diploma acordath: Diplomad de licentd
Titlul obtinut; Licengiat in shinte economice

==t .iversitatea , Constantin Brincusi” din Tg-Jin
ltatea de Stiinge Economice i Gestinnea Afacerifor

Specializarea: ECONOMIA COMERTULUL TURISMULUL S1 SERVICIILOR

VALABIL iNCEPAND CU ANUL UNIVERSITAR 2010-2011

r'fProf. univ. dr. Ger

LCB.O2.02.0F.10LHE 2 i
Semnificatie codifica ‘{5.? In_ eath
"tF), de domeniu (D), i

Prof univ dr. Ana p

PLAN DE INVATAMANT
ANUL I1
Semestrul 3 Semestrul 4 Hedeare pe
discipling
< . ) Formi . Formi
= Discipline obligatorii (0) Codul disciplinei T evahiare 'E evaluare » —
Z c|s|Llip)| 8 ¢ [sirL|p S| 8| 8
1-: v i ST I R S
Z| & | 5 Z| Kl 3
1. |Statisticd LCB.02.02.0F.3.01 2 1 1-]1-16¢6 B = - - -9 - 2 - - 28 | 14 | 42
2. |[Markgting UCB.02.02.0F.3.02 2r2]1-1-1¢#6 E - - -1-] - - - - 28 | 28 | 56
3. jFinanje publice UCB.02.02.0F.3.03 2 1 1-]-1]4 B = - - -1 - - - - 28 | 14 | 42
4.  [Managementul calitéfi UCB.02.02 QF 4.07 - b-0-1-1- - - 2 1]-|-131{Es8| - 22 | 11 | 33
5. |Fiscalitate UCB.02.02.0D.4.08 - = b-1-1 - - - 2 21-1-15 - | Ca {22 | 22 44
6. |Contabilitate financiara UCB.O2:020D304 | 2 | 2 }-] - - - -1-1-1- - - 28 | 28 § 56
7. |Managementul asigurarilor UCB.02020D409 | - | - 1-]~-1 - - - 2 |2}-]1-1351E4 - | 22 [ 22 ) 44
8. |Economia serviciilor UCB.02.02.06.4.10 - - -t -] - - - 2 24-] -1 6 |E4 - 22 ] 22 | 44
9. |Tranzactii comercialg UCB.02.02.08.4.11 - - -] -1 - - - 2 11-] -4 5 | E4 - 22 F 11 | 33
10. |Economia turismului UCB.02.02.08.3.05 212 (-]~} 86 - ) - - |-} - - - - 28 {1 28 | 56
11. {Discipling optionald 1 UCB.02.02.AD.3.06 21 2]-]1-123 - 3 - = |- - - - - 28 1 28 | 56 }.
_11(. Disciplina opjionala 2 UCBO202A84.02 | -+ - |-[ -] -T - - 2 12]-]- a4
Practicd de specialitate JCB.02.02.05.4.13 1. . 3 sﬁpta:nﬁm x 30 3 | oca . ot oo
ore = 90 ore
TOTAL
Total ore obligatorii pe siptimind 22 22 Toalanel
Nr. ex e/nr. verificiri 4/2 473 300 | 340 | 640 ]
-+ Semestrul 3 Semesirul 4 Nr;.de. WEPE
| Formi Formi -
: Discipline opfionale Codul disciplinei 'g evaluare 'g evaluare : it
c|ls|Lfef 5 o lcls|t|r] ® S1&18 |3
Zz | Ex 3 Z2 || 5
Discipling optignals 1 i
Compummmui consumatprulu UCB.02.02.AD.3.06 2 [2 |- |- 13 - c3 [-[-1-1- P - [ 28 28 | 56
Manag | relatiilor cu clientii UCB.02.02.AD. 3.06 2 12 - - 3 - ca - - - - - - - 28 28 56
Mamgementul relatiilor cu furnizorii UCB.02.02.AD 3.06 2 12 - 1- 13 - 3 | - - -1 - - - 28 28 56
Initierea afacerii UCR.02.02.AD.3.06 202 |-1]-13 - ca |- 4-1-7- - - - | 28 28 | 36
Disciplin opfionals 2 i
Tehnici promotionale UCE.02.02.A8.4.12 - |- - - 1- - - 2 |21 -1- 3 -l 2] » 44q i
Comunicare §i negociere comerciald UCB.02.02.A5.4.12 - - - - - - - ¥ 2 - - 3 - &) prl 22 43
Management comercial UCB.02.02.A8.4.12 - 1- [-1-1- - - 2 Lz -]-1 3 N 44:
Servicii si utilitati publice UCB.02.02.A8.4.12 - - HERE - - 2 2] -1- 3 B P
TOTAL 2 |2 3. 4- 143 - 1 2 J2]-1- 3 - 1 22 | 22 | 100
Tuotal ore opticnale pe sAptimdnd 4 4 Tatal anual
Nt. examene/nr, verificliri -1 -1 50 | s0 { 100
Nr. de ore pe
Semestrul 3 Semestrul 4 disciplina
< .| Forma
Discipline facultative (F) Codul disciplingi = Forma 'g evaluare . g
cls|o|p| 5| ovalvae s c|s|Lir| 8 gl 3| %
il = o < B
“ | Ex | vie Z | By e -
Limba3 strdind pentru afaceri [ (E/F)* UCB.02.05.FC.).16 - l21-]- 3 - V3 -l -] -1- - - - - 2 | 285
Limb3 straind pentru afaceri 1 (F/F)* | UCB.O2O3FC4.16 | - | - [- | - | - - - - 12 ]-[-13 V4 - |22 227
TOTAL l2b-l-0 s | - [ o [ -J2]-]-13 ] -[ 1] - [508]850
=" Cele 3 credite ale disciplinei facultative sunt suphmentare celor 180 CST aferente programutui de studiu ‘
Rector, . Decan, Sef catedri :
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