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1. OBIECTIVE DE FORMARE $I COMPETENTE
Obiectivele principale sunt concentrate pe obtinerea unor abilitdti teoretice generale, ca¥ai@yisti Si IQR’ onomist cu agcent pe latura financiar,
dar si pe asimilarca unor competente practice necesare absolventilor pentru tintirca debu rqunfe Competentele formative sunt subsumate pe
urmatoarele trci dimensiuni:

a) competente cognitive;

b) competente aplicativ- practice;

¢) competente de comunicare gi relationale.
Obiectivele de formare, competentele profesionale si cele specifice sunt prezentate detdhdt in tabelul de mai jos:

" Obiectivele de formare Competente Competente profesionale Structura disciplinelor
specifice programului de transversale
studiu
a) Cunoasterea celor mai " “Utilizarea adecvatd a conceptelor, Doctrine economice contemporane; Dreptul afacerilor;
importante concepte, teorii $i | Aplicarea principiilor, | teoriilor, metodelor si Moneds si credit; Relatii financiar-monetare internationale;
metode de investigare | normelor i valorilor instrumentelor de natura financiara Finante internationale; Asigurdri §i protectie sociala;
fundamentale din  domeniul | eticii profesionale in in entitatile/organizatii-le private si Asigurdri comerciale; Finante publice; Management
financiar- bancar; cadrul propriei publice general; Management financiar; Limba straina
e strategii de munca Culegerea, analiza i interpretarea Statisticd; Informalici economicd; Baze de date;
b) Dezvoltarea  capacitdfii de riguroas, cficientd §i | de date si informatii referitoare la Macroeconomie; Analizd economico-financiari; Analiza
sintelizare §1 - interpretare 2 | responsabils probleme economico-financiare riscurilor;  Matematicd  aplicati  in  economie;
}flform"lm.‘]o(; Lol specifice Micrpeconomie; Economia intreprinderii;
I;::)?Lrllt::q()c:l’deeb:’;gos‘i/axafualizoz: [dentificarca r‘olu.rilor Rcali'zar‘c'a de ]ucrf‘xrivdc natura Bazc]c~c011tabilitz'1gii; Contabilitate financiara; Contabilitate
concluziilor posibile: §i TCSPOHS?lzllltalIIOF ccqnfn.mco-ﬁnan'cmr'z'l la nivelul bancard; Control de gestiune; sttgrljnul documentelor
p ! intr-o echipd . entitdtilor/ organizatiilor private si contabile; Control financiar; Contabilitate aprofundati;
¢) Capacitatea de prelucrare si plu.rispecializaté $1 publice Preturi $i concurentd; Analizd c¢conomico-financiari;
gestionare a  informatiilor | 2plicarea de ‘tehmc1dde Dreptul afacerilor
financiar-bancare; relaponare §1 munca Executia de operatiuni si tranzactii Gestiunea financiard; Contabilitate bancara; Operatiunile
. eficientd in cadrul financiare specifice institutiilor de credit; Produse §i servicii bancare;
d) Capacitatca de cvaluarca a | echipei entititilor/organizatiilor private i Fiscalitate; ~Asigurdri comerciale; Finante publice;
problemelor  complexe  de publice Modelarea  deciziei  monetar-financiare;  Finante
contabilitate  §i  dobandirca | Identificarea internationale ’
spiritului de inifiativé in analiza oportunitatilor de Implementarea planurilor i Buget si trezorerie publica; Finante publice; Investitii; Piete
§i rezolvarea umor probleme fomla}rc continua gl | pygctelor la nivelul de capital; Gestiunea financiara; Inginerie financiara
specifice; va]onﬁczllrca eficienta entitfilor/organizatiilor private si
e) Capacitatea de organizare fc;::xsitrifgro(;:;nvégarc publice — — - — - e
eficients a activitatii pentru propria Aplicarea 'd_ecflznlor ﬁngnC}?re in Fmapgele mstllu}ulor publxc.e; O_perauumle n:nstltugulor 'dc'e
profesionale si de adaptare la dezvollare ca.drul eqtlta;1l_or/0rgamzamlor credlt;. vM.arketmg; }’regun_ §i  concurentd; Expertiza
conditiile muncii in echipa. private si publice contabilé si consultanta fiscald; Investitii

2. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR L. .
L. STRUCTURA SAPTAMANALA A ANULUI UNIVERSITAR

" Activititi didactice Sesiunc de examene Practici/ Vacante
Anul de studiu Definitivare
Sem. I Sem. 11 Iarni Vari Toamni lucrare de Dec. Febr. Vari
licenti
Anul [ 14 14 3 3 2 - 2 1 11
Anul I 14 11 3 3 2 3 2 1 11
Anul IIT 14 12 3 3 2 2 ) 2 1 11
II. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
ANUL Semestrul 1 Semestrul I

i ' 22 22

1l 22 ' 22

1N 22 22

3. CONDITII DE INSCRIERE IN ANUL URMATOR:
fn Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor sunt precizale condiliile de inscricre in anul urmator de studiu precum si conditiile de
promovare.
Trecerea intr-un an superior de studiu se realizeaza in situatia in care studentul a ob{inut un minim de 2/3 din numérul anual de credite transferabile, iar cu
aprobarea Consiliului Facultagii, in cazuri exceptionale, conform Regulamentului de activitate profesionala.

4. EXAMENUL DE LICENT/‘:

Conditiile de susfinere a examenului de licen(a sunt prezentate in Metodologia de sustinere a examenului de licentd, aprobatd de Senatul universitatii.
1. Perioada de intocmire a lucrdrii de licenta: semestrele 4-6;
2. Perioada de definitivare a lucrarii de licentd: ultimele doud siptamani din anul terminal;
3. Finalizarea studiilor — 10 credite alocate (5/proba).

5. STRUCTURA PRACTICII DE SPECIALITATE S$I ELABORAREA LUCRARII DE LICENTA:
Practici de specialitate - Anul II (Semestrul 4): 3 séptamani x 30 orc/saptiméni = 90 orc;
Elaborarea Iucririi de licentfi - Anul IIT (Semestrul 6): 12 siptdméni x 4 orc/siptimani= 48 orc;
Definitivarea lucririi de licentd — Anul IIT (Semestrul 6): 2 siptaméni x 30 ore/sdptiméani = 60 orc.
6. Absolventii studiilor universitare pot ocupa posturi in nvatimant cu conditia parcurgerii §i promovarii programului de studii psihopedagogice

Qg: P.D. (Anexa). Certificatul de absolvire: a&) :2.P.D. acordi dreptul de exercitare a profesiei didactice in Invitimantul

ostliceal si upenor, potrivit legii. e Hrgs
’ \\\0 "7/\
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: ©
;,9 TIIN ébaﬁ“ be & Director Departament,
Prof. m:g. 6%& %&nav Gabriela Contf. univ. dr. Ecobici Nicolae
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PLAN DE INVATAMANT

Presedinte Senat

\~\(\ Nip
Aprobat,

Anul universitar 2014-2015

ANUL I
Semestrul 1 Semestrul 2 N:;.'de. ore pe
isciplind
. . Forma
5 P , | Forma . | evaluare
o Discipline obligatorii (O) Codul disciplinei g evaluare ?é @ . 3
Z C L|P ; - C|IS|L|P ; e 3 e 3
“ | 8 Z >
1. | Microeconomie UCB.02.01.01.0F.1.01 2 6 | El 28 28 56
2. | Informatici economici UCB.02.01.01.0F.1.02 2 2 6 | El 28 28 56
3. | Economia intreprinderii UCB.02.01.01.0F.1.03 2 6 [ El 28 28 56
4. | Matematica aplicatd in cconomic | UCB.02.01.01.0F.1.04 2 5 | El 28 28 56
5. | Doclrine cconomice UCB.02.01.01.0C.1.05 | 2 4 cl 28| 14 | @
contemporane
6. | Educatie fizica | UCB.02.03.01.0C.1.06 L] 1 Vi - 14 14
7. | Limba strdina I(E/F) UCB.02.01.01.0C.1.07 3 Vi - 28 28
8. | Macrocconomie UCB.02.01.01.0F.2.08 2 12 6 | B2 28 28 56
9. | Bazele contabilititii UCB.02.01.01.08.2.09 2 {2 6 | B2 28 28 56
10.| Baze de date UCB.02.01.01.08.2.10 2 | 2 6 | R 28 28 56
11.{ Management general UCB.02.01.01.0F.2.11 212 5 | B 28 28 56
12.| Dreptul afacerilor UCB.02.01.01.0F.2.12 2 ) 4 Q| 28 14 42
13.] Limba striini [I(E/F) UCB.02.01.01.0C.2.13 2 3 V] - 28 28
14.] Educatie fizica Il UCB.02.03.01.0C.2.14 1] 1* 2 - 14 14
10 2 11]30]4 (3 [10)9]2]1[3]|4]3]28 ] 33 |s6l6
Total ore ebligatorii pe siptimini 22 22 Total anual
Nr. examene/nr. verificiri si colocvii 4/3 4/3 280 | 336 | 616
Semestrul 1 Semestrul 2 Nr..de. orepe
discipling
£ Formi Formé
2 Discipline optionale (A) Codul disciplinei S| evaluare 5 | evaluare " N
Z C L |P|S c|s|L|p|s 5 | 3| 3
w glog | © &} < =
& Ex. S ~ >

Total ore optionale pe siptimani

Total anual

Nr. examene/nr. verificdri si colocvii

l

* Creditele transferabile pentru disciplinele Educatie fizici I si IT se acordi peste cele 30 credite ale unui semestru (Clarificiri ARACIS din

28.06.2012)
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Semnificafietodificare 24\ ite;/04 - Indicativ domeniu; 01 — programé-éstudlu O —Tipul disciplinei (obligatorie (0), optionala (A), facultativi (F), respectiv: fundamentals
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Anul universitar 2015-2016
Universitatea ,,Constantin Brancugsi” Tirgu Jiu

Facultatea de Stiinte Economice §i Gestiunea Afacerilor
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Durata studiilor: 3 ani

Diploma acordati: Diplomi de licenti

Titlul obtinut: Licentiat in stiinte economice

PLAN DE INVATAM ST

ANUL II %
N Ay Nr. de ore pe
Semestrul 3 \Wstrul 4 disciplin é
; o Forma
5 f o . " PURTRTIN .| Forma evaluare
o Discipline obligatorii (O) Codul disciplinei g | evaluare 3 - " . ~
z c|s |Llp| © c|s|Lip| o 5 = 3
Z Q Sl |21 ° | F
EIES
1. | Finante publice UCB.02.01.01.08.3.01 2 2 6 | B3 28 28 56
2. | Gestiunea financiard UCB.02.01.01.05.3.02 2 2 6 | B3 28 28 56
3. | Contabilitate financiard UCB.02.01.01.08.3.03 2 1 1 6 | B3 28 28 56
4. | Statisticd ' UCB.02.01.01.0F.3.04 2 [ 2 5 | B 28 28 56
S. | Marketing ‘ UCB.02.01.01.0F.3.05 2 1 4 a 28 14 42
6. | Disciplini optionali | UCB.02.01.01.AS.3.06 2 1 3 a3 28 14 42
7. | Fiscalitate UCB.02.01.01.08.4.07 2 2 5 | B4 22 22 44
8. | Finantele institutiilor publice UCB.02.01.01.05.4.08 2 2 5 | M 22 22 44
9. | Moneda gi credit UCB.02.01.01.08.4.09 2 2 5 | H 22 22 | 44
10.]| Econometrie UCB.02.01.01.0F.4.10 2 1 4 | B4 22 11 33
11| Operatiunile institufiflor de UCB.02.01.01.08.4.11 2 |1 s ol 22| 22| @
12.| Disciplini optionali 2 UCB.02.01.01.AS.4.12 2 1 3 Gl 22 i1 33
13.] Practici de specialitate UCB.02.01.01.0S.4.13 3 siptamanix | 3 G| - 920 90
30 ore/sapt.
2] 91 0 [4]2]712]812] [30]4]3 3007 340 [ 640
Total ore obligatorii pe siptimini 22 ] 22 Total anual
Nr. examene/nr. verificiri si colocyii 4/2 4/3 300 [ 340 | 640
Semestrul 3 Semestrul 4 Nr. .de. ore pe
discipling
£ Formi Forma
e Discipline optionale (A) Codul disciplinci S| evaluare g evaluare ” . 5
z c| s |L]|pS clsjL|prls 3 ER R
i S| € © < =
2 Ex. g 2 >
Disciplini optionali 1
1.1 | Control de gestiune UCB.02.01.01.A8.3.06 2 1 3 a ) 28 14 42
1.2 | Sisteme informatice deasistare | y;cop 5 01.01.43.3.06 c3 8 | 14| 4
a deciziilor
1.3 | Sistemul documentelor UCB.02.01.01.A5.3.06 c3 8 | 14| a2
contabile
1.4 | Managementul afacerilor UCB.02.01.01.A8.3.06 C3 28 14 42
Disciplini optionali 2
2.1 | Produse si servicii bancare UCB.02.01.01.AS.4.12 2 3 C4 22 11 33
2.2 | Piete de capital UCB.02.01.01.AS.4.12 2 | 3 &) 22 11 33
2.3 | Management financiar UCB.02.01.01.AS8.4.12 2 3 A 22 11 33
24 | Programe informatice UCB.02.01.01.A8.4.12 2 1| |3 Al 22 | 11| 33
contabile :
2 1 3 1 2 1 3 1 50 25 75
Total ore optionale pe siiptimini 3 3 Total anual
Nr. examene/nr. verificdri si colocvii -1 -1 s0 [ 25 ] 75
Scemestrul 3 Semestrul 4 Nr..de. ore pe
discipling
IS . . « | Forma
° Discipline facultative (F)* Codul disciplinei - Forma g | evaluare « . <
z cls|rL|p|§&| evalare |¢|ls|L|p|5 gl 5| S
o ol |V Q < =
< | Bx. | vic Z c
1. | Limba striina pentru afaceri III (E/F) | UCB.02.01.01.FC.3.14 - 2 - - 3 - \X) -] - - -1 - - - - 28 28
2 Limba strdina pentru afaceri [V (E/F) UCB.02.01.01.FC.4.15 - - - - - - - -1 2 - -1 3 V4 - 22 22
Educatie fizica 11 UCB.02.01.01.FC.3.16 S -T-T1 11 V3 - 14 12
Educatie fizicd IV UCB.02.01.01.FC4.17 -1 - - 11 V4 - 11 i1
] TOTAL - 12 - 2 S22 - J1]4a] -1 2 - 75 75
Total ore facultative pe siptiméini 3 Total anual
Wene/ur verificiri gi colocvii -2 - I 75 [ 75
isciplin ultan@ ‘*f:‘mt suplimentare celor 180 CST aferentc ‘pmgﬁmuy
- \\)
4 o;“& Decar&, X\ Director Departament,

4
Prof. ;gig}fmalr:mﬁ& uc@a \na Galaéla Conf. univ. dr, Ecobici Nicolae
) y
1 r)r)\ WGEsr/ M/CE E
— Ingicati} acullale 04 - Indicativ domemu—;xO] ﬁﬁﬁé’g} lud@o Tipul d1sc1plmc1 (ubllgalone (O), optionala (A), facultativa (F), respectiv: fundamentala
d specxahtate (S) complementara ©), sxhoped&g@glca (DP —se}peé«vrul 01 — numarul disciplinei.




Universitatea ,,Constantin Brancusi” Targu Jiu
Facultatea de Stiinte Economice §i Gestiunea Afucerilor

Domeniul: Finante

Programul de studiu: Finante si Biinci

Durata stydiilor: 3 ani

Diploma acordatd: Diplomai de licenta
Titlul obtinut: Licentiat in stiinte economice

PLAN DE INVAT

Anul universitar 2016-2017

—irng

Presedin

ANUL I o )
"ON [ N\ Nr. de or
S ST AN‘K f r. de ore pe
Semestrul 5 \ Ge@estrul 6 disciplind
R . Forma
g . . | Forma . | evaluare
Y Discipline obligatorii (O) Codul disciplinei 3B | evalare b5 - . 3
Z c|l s |L]|P ; . cls|Ljp ; e E 2 3
= >
Bl S
1. | Analizi cconomico-financiaria UCB.02.01.01.08.5.01 [2 |2 ES 28 28 56
2. | Relafii financiar-monetare UCB.02.01.01.085.02 | 2 | 2 6 | B 28 28 | s6
internationale
3. | Contabilitate bancard UCB.02.01.01.08.5.03 | 2 | 1 6 | ES 28 28 56
4. | Preturi §i concuronta UCB.02.01.01.055.04 | 2 | 1 715 28 | 14 22
5. | Asiguriri comerciale "UCB.02.01.01.08.5.05 [ 2 [2 5 [ 28 28 56
6. | Disciplina optionala 3 UCB.02.01.01.A85.06 |2 [1° 3 (] 28 14 42
7. | Buget si trezorerie publici UCB.02.01.01.08.6.07 2 |2 15 16 24 24 48
8. | Modelarea deciziei monetar - .
financiare UCB.02.01.01.08.6.08 2 2 4 | B6 24 24 48
9. [ Asigurari si proteciie sociald UCB.02.01.01.08.6.09 2 1 4 | B6 24 |12 36
10.] Investitii UCB.02.01.01.08.6.10 2 ]2 4 | B 24 24 48
11. | Discipliné optionali 4 UCB.02.01.01.AS.6.1T | 2 1 3 Gl24 12 36
12.| Elaborarea lucrarii de licenta UCB.02.01.01.08.6.12 4 10 o | - 48 48
2]9 1 0|4 |2 10110] 2 30 4 |2 | 288|284 572
Total ore obligatorii pe saptimini 22 : 22 ) Total anual
Nr. examene/nr. verificiri si colocvii 4/2 4/2 288 [ 284 | 572
Semestrul 5 Semestrul 6 Nr..de‘ ore pe
disciplind
o Forma Forma
. ‘o .
- Discipline optionale (A) Codul disciplinei Bl cvaluare ki evaluare o . <
Z C S L|P|3 cC|Ss|L|Ppj® =4 = S
u HE RS & < =
“lEx | & z >
Disciplini optionali 3
3.1 | Inginerie financiard UCB.02.01.01.A8.5.06 | 2 1 3 5 28 14 42
3.2 | Finante internationale UCB.02.01.01.AS.5.06 | 2 1 3 s 28 14 | 42
33| Expertiza contabila si UCB.02.01.01.A8506 | 2 | 1 3 cs 8 | 14| a
consultan{a fiscala _ v
34 | Contabilitatea institugiilor UCB.02.01.01.AS.506 | 2 | 1 3 cs 8 | 14 | 42
publice
Disciplini optionali 4
4.1 | Analiza riscurilor UCB.02.01.01.AS.6.11 2 ! 3 &b 24 12 36
4.2 | Control financiar UCB.02.01.01.AS.6.11 2 1 3 3 24 12 36
4.3 | Audit UCB.02.01.01.AS.6.11 2 1 3 6 24 12 36
4.4 | Contabilitate aprofundata UCB.02.01.01.AS.6.11 2 ) 3 G| 24 12 36
2] 1 3 1 2 11 3 1 52 26 | 78
Total ore optionale pe siptimini 3 3 Total anual
Nr. examene/nr. verificiri si colocvii -/1 -1 52 | 26 | 78
Scemestrul 5 Semestrul 6 Nr‘.de. ore pe
discipling
E * = * Forma
:’: Discipline facultative (F)* Codul disciplinei 9 Forma g cvaluare . _ 3
2 cfs|L|r|s evaluare | ¢ | s|L{P 5 Tw|é I
Z | Ex | vic z c
1. Limb strdind pentru afaceri V (E/F) UCB.02.03.01.FC.5.13 -1 21 -1-13 - Vs - -] - - - - 28 28
2. Limbd strdind pentru afaceri VI (E/F) UCB.02.03.01.FC.6.14 -l -1 -1-1- - - - 21 -1 - 3 V6 | - 24 24
TOTAL -l21-1-13 - 1 - 21-|- 3 - 1 - 52 52
ngaf" T jaeliiF\tlve pe saptamana 2 2 Tota] anual
’ 1 /1 - | s [ s
imentare celor 180 CST 'xfelcme progamulm\e studiu.

Semnificatie ¢

/"‘4 '7)‘\

LN

.&(‘\

i lcar 02 = lndlcanv ‘ﬁ\cultate 04 - Indicativ domenm ?ﬁ» program de

(F), dc domeniu (D, ‘de:pcclalnatc (S), complementara (C), pslhnpcdagdglgﬂwwgyw\
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Decaﬁ

Prof. W&‘ﬁ% HHAB@?glcga Ana Gabriela

ssdtj
Gﬁlicctrul; 01 — numarul disciplinei.

Director Departament,
Contf. univ. dr. Ecobici Nicolae

'(3/— Tipul disciplinei (obligatorie (O), optionala (A), facultativi (F), respectiv: fundamentala




" Universitatea ,, Constantin Brancugi” Targu Jiu
Facultatea de Stiinte Economice §i Gestiunea Afacerilor
Domeniul: Finante
Programul de studiu: Finante si Biinci
Duvrata studiilor: 3 ani
Diploma acordatd: Diplomai de licenta
Titlul obtinut: Licentiat in gtiinte economice

Aproba
Presedinte

PENTRU SPECIALIZAREA: FINANTE SI BANCI

(exclusiv programul de studii psihopedagogice)

1) PONDEREA DISCIPLINELOR DE STUDIU, DUPA CONTINUT:

. Discipline Discipline de Discipline Foqdql de timp alocat
Anul de studiu P Fird
fundamentale specialitate complementare Cu facultative
facultative

I 378 112 126 616 616

II 131 419 - 550 625

Practici - 90 - 90 90

11X - 572 - 572 624
TOTAL | ORE 509 1193 126 1828 1955

% 27,85 65,26 6,89 100 *

2) PONDEREA DISCIPLINELOR IMPUSE DE ASIGURAREA PREGATIRII, DUPA CARACTER:

. Discipline Discipline Discipline Fondul de timp alocat
Anul de studiu . - : . Fira
obligatorii optionale facultative Cu facultative
facultative

1 616 - - 616 616

11 475 75 75 550 625

Practici 90 - - 90 90

I 494 78 52 572 624
TOTAL | ORE 1675 153 127 1828 1955
% 85,68 7,83 6,49 * 100

3) ELABORAREA PROIECTULUI DE LICENTA:

- SEMESTRUL 6: 12 saptaméni x 4 ore/siptamini = 48 ore;
: 2 siptdmdani x 5 zile x 6 ore/zi = 60 ore;

Total:

108 ore

4) PREVEDERI STANDARDE ARACIS REFLECTATE N PLANURILE DE INVATAMANT:

Prevederi standarde

Reflectate in planul de invitimaint

Discipline ARACIS
a) Dupi continut a0
> Discipline fundamentale 20-30% 27,85
> Discipline din domeniu 30-40% o
» Discipline de specialitate 25-30% 53-70% 63,26
» Discipline complementare 5-10% 6,89
TOTAL
b) Dupi caracter: o
» Discipline obligatorii 80-90% 85,68
» Discipline optionale 5-10% 7,83
» Discipline facultative - 6,49
TOTAL 100%
max. 2 discipline pe semestru, incepand cu

» Discipline facultative

max. 2 discipline pe semestru,
incepénd cu sem. 3

sem. 3

min. 3%

5,91% (féra facultative) / 5,52% (cu

facultative)

ROWG

o - g
Deca

/ &

=
%”)

/ %\
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Director De

partament,

Conf. univ. dr. Ecobici Nicolae




* Universitatea ,,Constantin Bréncugi” Targu Jiu
Facultatea de Stiinte Economice si Gestiunea Afacerilor

Aprobat,

Domeniul: Finante Presedinte Senat %
: 1
Dunatasitor i SENAY,
Diploma gcordatd: Diplomi de licenti
Titlul obtinur: Licentiat in stiinte economice
o
TA :r\j;w\/’/
5) NUMARUL TOTAL AL CST AFERENTE DISCIPLINELOR DIN ANEXA 1:
NR. CST CONFORM CST PREVAZUTE PRIN PLANUL
CRT DENUMIREA DISCIPLINEI STANDARDE ARACIS DE INVATAMANT
1. Bazele contabilitatii 6
2. Informatici economica 6
3. Marketing 4
4. Microeconomie 6
5. Macroeconomie 6
6. Statistica 5
7. Finante publice 6
8. Management general 5
9. Matematica aplicatéd in economie 5
10. Econometrie 4
11. Dreptul afacerilor 4
12. Limba3 straina (I+I1) 6
13. Doctrine economice contemporane 4
TOTAL: Minim 60 CST 67 CST
6) RAPORTUL ORE CURS/ORE APLICATII:
ANUL DE CURS APLICATIX ORE CURS/ORE APLICATII
STUDIU -ORE- -ORE- STANDARDE . PLANDE
ARACIS INVATAMANT
1 280 336
I 300 340
01 288 284
1/1+20%
TOTAL 868 960 (1,20-0,80) 0,90/1

7) RAPORTUL FORMELOR DE EVALUARE:

< EXAMENE/VERIFICARI SI
ANUL DE EXAMENE VEégzlgé‘]}III St TOTAL COLOCVII
STUDIU -NR- NR. -NR- STANDARDE . PLANDE
ARACIS INVATAMANT
I 8 5 13
I 8 5 13
it 8 4 12
TOTAL 24 14 38 Examene >50% | 61,54% /38,46%
e ROM S,
'/'/@“\N\ Wi ,VI"\\
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ANEXA

MINISTERUL EDUCATIEI N ATIONALE
UNIVERSITATEA »CONSTANTIN BRANCUSI” DIN TG-JIU
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

PLAN DE INVATAMANT
(conform O.M. 5745/2012)
Programul de studii psihopedagogice
pentru Nivelul I (initial) de certificare pentru profesia didactici
Durata studiilor: 3 ani
Forma de invatimant: zi
- monospecializare -

Valabil incepand cu anul universitar 2014-2015



‘UNIVERSITATEA ,,CONSTANTIN Bl}ANCUSI” DIN TG-JIU
DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

PLAN DE INVATAMANT

Nivelul I (initial) - monospecializare

Durata studiilor : 3 ani
Forma de inviifiimant: zi

1. OBIECTIVE DE FORMARE SI COMPETENTE \

Absolventii studiilor universitare pot ocupa posturi In invatimént cu conditia parcurgerii si prow
oferit numai de catre D.P.P.D.. Certificatul de absolvire 2 D.P.P.D. acorda dreptul de exercitare a
postliceal si superior, potrivit legii.

ANEXA

studii psihopedagogice
invi{imantul secundar,

Categoriile de competente pentru cadre didactice din Romania conform CNFP:

Competente specifice

Utilizarea adecvati a conceptelor si teoriilor din stiintele educatiei (abordari interdisciplinare, didactica generala si a
specialitafii, psihologie, filozofia educatiei, noile educatii in ,societatea cunoasterii” ); Aplicarea conceptelor si teoriilor
moderne privind formarea capacitatilor de cunoastere; Proiectarea continuturilor instructiv-educative, Organizarea adecvati a
activitagilor didactice in functie de tipul de lectie dominant; Utilizarea metodelor si strategiilor de predare adecvate
particularitatilor individuale/de grup, scopului si tipului lectiei; Stabilirea materialelor si auxiliarelor didactice utilizate in
activitaile de invitare; Utilizarea optim3 a factorilor spatio-temporali in vederea eficientizarii procesului instructiv-educativ;
Manifestarea unei conduite metodologice inovative in plan profesional; Realizarea activitatilor instructiv educative;

Stapénirea conceptelor si teoriilor moderne de comunicare orizontald/ verticald, complexa totali (ectosemantica); multipla;
diversificatd si specifici; Manifestarea comportamentului empatic §i a ,orientarii helping”; Accesarea diverselor surse de
informare in scopul documentarii; Proiectarea, conducerea §i realizarea procesului instructiv-educativ, ca act de comunicare;
Realizarea unor proiecte comune scoala-familie-comunitate;

Proiectarea evaludrii (faze, forme, tipuri), Utilizarea strategiilor adecvate de evaluare individuala/de grup; Elaborarea
instrumentelor de evaluare in functie de scop si particularititile individuale/de grup; Utilizarea metodelor specifice gandirii

Formarea capacitatilor de adaptare rapida la schimbdrile de naturd sociald; Valorificarea metodelor §i tehnicilor de cunoastere
§i activizare a elevilor; Asumarea responsabild a rolului social al cadrului didactic; Implicarea in elaborarea si derularea in
scoli a proiectelor de cooperare international; Identificarea dinamicii si tendintelor de pe piata muncii si corelarea acestora
cu procesul instructiv-educativ, Elaborarea de strategii eficiente ale parteneriatului  gcoald-familie; Organizarea si
administrarea mediului de invitare in colaborare cu Comitetul de parinti al clasei ; Colaborarea cu parintii/ comunitatea, in
scopul realizarii unui autentic parteneriat in educatie;

Utilizarea calculatorului in procesul instructiv-educativ; Exersarea schemelor de actiune, in vederea dobandirii / perfectionarii
deprinderilor practice; Conceperea si utilizarea materialelor /mijloacelor de invatare; Aplicarea strategiilor didactice de
utilizare eficienta a mijloacelor /auxiliarelor didactice in procesul de invétdmant;

Utilizarea metodelor si tehnicilor de autocontrol psiho-comportamental; Adoptarea de conduite eficiente pentru depisirea

Categorii de competente
1. Competente metodologice [}
I1. Competente de comunicare | O
si relationare
IIL. Competente de evaluare a a
elevilor

critice;

IV. Competente psiho-sociale a
Y. Competente tehnice si a
tehnologice
VI. Competente de a

management al carierei

situatiilor de crizd”; Deschiderea fata de schimbirile care au loc in situatiile de competitie, examen, concurs etc.; Asumarea
integrald a diferitelor roluri cu implicatii docimologice (examinator/ examinat/ concurent/ supraveghetor etc.); Manifestarea
unei conduite (auto) reflexive asupra activitatilor didactice/pedagogice proprii ; Manifestarea deschiderii fata de tendintele
inovatoare necesare dezvoltirii profesionale; Asimilarea cunostintelor de tip organizational;

2. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR

I.  STRUCTURA SAPTAMANALA A ANULUI UNIVERSITAR

Anul de Activititi didactice Sesiune de examene Practici/Definitivare Vacante
studiu Sem. I Sem, II larni Vari Toamni por to{o':ﬂ‘;ﬁ;"al“are Dec. Feb. Vard
Anul I 14 14 2 2 2 - 2 1 11
Anul II 14 14 2 2 2 - 2 1 11
Anul IIY 14 14 2 2 2 26 2 1 11
II. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL 11
1 4 4
II 4 4
11 5 5

3. CONDITH DE INSCRIERE IN ANUL URMATOR:
in Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor sunt precizate conditiile de nscriere in anul urmator si conditiile de promovare. Trecerea ntr-un n
de studiu superior se face in cazul obtinerii unui minim de 5 CST/anul anterior.
4. EXAMENULDE ABSOLVIRE:
Conditiile de sustinere a examenului de absolvire sunt prezentate in Metodologia de sustinere a examenului de absolvire, aprobati de Senatul universitatii.
1. Perioada de intocmire a portofoliului didactic de evaluare finald: semestrele 4-6;
2. Perioada de finalizare a portofoliului didactic de evaluare finali: ultimele dous sdptamani din anul terminal.
5. STRUCTURA PRACTICII SI ELABORAREA PORTOFOLIULUI DIDACTIC:
Practici pedagogicii — Anul III (Semestrele 5 §i 6): 26 saptimani*3 ore/sdptamand=78 de ore
Finalizarea portofolivlui didactic — Anul 111 (Semestrul 6); 2 séptdmani
6. OCUPAREA PRIN CONCURS A UNUI POST iN INVATAMANT

Pentru ocuparea prin coneurs ¢

unui post in invafdmant absolventul trebuie si posede Certificatul de absolvire a D.P.P.D.
T,
FaSH

Director D.P.P.D.,
Prof.univ.dr. Amelia Georgiana Boncea
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ANEXA

Ministerul Educatiei Nationale

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Tg-Jiu
D.P.P.D.

Programul de studii psihopedagogice
Nivelul I (initial) - monospecializare

Forma de invét{imant: zi

Durata studiilor : 3 ani

Certificat obtinut: Certificat de absolvire a D.P.P.D., Nivel I

PLAN DE INVATAMANT

NIVELUL I (initial) de certificare pentru profesia didactics

Prof.univ.dr. Amelia Georgiana Boncea

2

, = monospecializare -
Perioada de Numar de
studiu a ore pe Total ore o o
disciplinei || siptamana* g =
& 5
Discipline de invitimint - _ 5 5
2= s k]
; E |74 Tot S s
t % |8 El C A C A o &
9 | £ |gE al | E | E
Z <| & |23 £ | Z
0 1 2 3 4 5 & 7 8 Q 1 11
Discipline de pregitire psihopedagogici fundamentali (obligatorii)
I | Psihologia educatiei 1 1 I4 2 2 || 28 |28 | 56 E 3
Pedagogie I:
2| - Fundamentele pedagogiei Il 2 4 2 20 28 | 28 | 36 E 5
- Teoria §i metodelogia curriculum-ului
Pedagogie I1:
3| - Teoria 5i metodelogia instruirii | 3 L4 2 2 || 28 | 28 | 36 E 3
- Tearia §i metodologia evaluiri
4 Managementul clasei de elevi III 6 14 | 1 14 14 | 2% C 3
Discipline de pregitire didactici si practicii de specialitate (obligatorii)
5 | Didactica specialitatii | 4 | 14| 2 2|28 (28 |36 | E |5
6 Instruire asistatd de calculator III 5 14 | I 14 14 | 23 c 3
7 Pr;acmga pe‘dagogu‘:a in Fin‘{agamatltu! IT 5 14 i 3 _ 42 | 4 c 3
preuniversitar obligatoriu (1} I
R Prm:t]f:a pe;ﬁs&gogxga In m%fa;anmnt ul 11 6 12 _ 3 ) 36 | 36 c 2
preumversitar ebligatoniu (2) 1
TOTAL - Nivelul I i 140 | 218 SEX 30
Al = INIVEIH 1 - - . . 328 [ 3C
Examen de absolvire: Nivelnl 1 III 6 2 . ) ) ) i E 5
Director D.P.P.D,,






